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Poste de chargé(e) de mission « Coopération européenne et internationale » au sein de 
la Délégation de région académique aux relations européennes, internationales et à la 

coopération (DRAREIC) 

Rectorat de la région académique Grand Est, Nancy 

Poste à pouvoir au 1er septembre 2026 

Contexte 

Avec 908 280 élèves, 218 088 étudiants et 95 262 personnels, la Région académique Grand Est est 
l’échelon stratégique régional de l’administration déconcentrée des ministères de l’Education nationale 
et du ministère de l’Enseignement supérieur et de la Recherche. La délégation de région académique 
aux relations européennes internationales et à la coopération (DRAREIC), est chargée d’impulser et de 
piloter la politique internationale de la région académique en déclinaison des orientations nationales. 
Associée au pilotage des chantiers transversaux impliquant une dimension internationale, elle 
coordonne l’ensemble des activités d’échanges et de partenariats avec les pays étrangers pour la région 
académique. 
En coopération étroite avec les corps d’inspection pédagogique, les délégations académiques ou de 
région académique et les équipes de direction, elle accompagne, de la maternelle aux BTS, les équipes 
éducatives des écoles et des établissements dans leur démarche de projets européens ou 
internationaux en leur apportant conseils, expertise, information et formation.  
La région académique Grand Est dispose de 750 km de frontières communes avec quatre pays 
différents. La coopération transfrontalière représente par conséquent un enjeu majeur de l’action de la 
DRAREIC. 
 
Missions principales 
 
Contribution aux parcours éducatifs : 

• Appui aux écoles, aux établissements du second degré et aux campus des métiers et 
qualifications dans leur stratégie d’ouverture à l’international, selon une logique de parcours de 
l’école à l’université 

• Mise en place, suivi et valorisation de programmes de mobilité individuelle 

• Communication des appels à projets ou autres offres à destination des écoles ou 
établissements scolaires 

 
Contribution à l’Espace Européen de l’Education 

• Organisation d’actions dans le cadre des missions du service : événements en faveur de la 
mobilité apprenante européenne, de la stratégie en faveur du plurilinguisme et de la 
coopération transfrontalière, promotion à l’interne et à l’externe, mobilités et formations 
d’enseignants 

• Recherche de nouveaux partenariats européens 

• Suivi pédagogique et administratif de projets européens existants ou futurs 

• Veille dans la recherche de futurs appels à projets européens 
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Descriptif du profil recherché 

Compétences professionnelles 

• Un enseignant ou une enseignante titulaire dans l’académie de Nancy-Metz ou contractuel(le) 
(catégorie A), conscient (e) des enjeux de la mise en place de mobilités apprenantes 

• Compétences en langues étrangères indispensables, en particulier en anglais. Une autre 
langue européenne est souhaitée.  

• Aptitudes à travailler en projets  

• Compétences rédactionnelles  

• Expérience dans le domaine de la formation continue des enseignants appréciée 

Compétences relationnelles 

• Capacité au travail collectif, en milieu interculturel 

• Curiosité et adaptabilité 

Compétences analytiques 

• Rigueur et sens de l’analyse 

• Pédagogie dans la restitution de données  

• Capacité à rendre compte 

Conditions du poste et positionnement dans la structure 

• Poste à temps plein sous l’autorité hiérarchique de Mme la DRAAREIC, au sein d’une équipe 
composée de cinq autres chargés ou chargées de mission, deux coordinateurs ou 
coordinatrices de projets Interreg et deux personnels administratifs 

• Le service de la DRAREIC est hébergé au Rectorat de la Région académique Grand Est et de 
l'académie de Nancy-Metz - 9 rue des Brice - Rond-point Marguerite - CS 30 013 - 54035 
Nancy Cedex 

• Grille de rémunération de l’Education Nationale 

• Pour les personnels enseignants de l’académie de Nancy-Metz, maintien du poste d’origine 
pendant trois années scolaires 

• Une journée de télétravail par semaine possible 

• Missions à l’étranger occasionnelles

Des précisions relatives au temps de travail et à la rémunération peuvent être demandées par courriel. 
Le candidat transmettra au plus tard 15 mai 2026 son CV et sa lettre de motivation, uniquement par 
courriel à la DRAAREIC et conseillère technique de recteur : Nolwenn.Hass@region-academique-
grand-est.fr 
 
Après examen des candidatures, un entretien sera organisé pour une entrée en fonction à la rentrée 
de septembre 2026 


