
Auto-positionnement des fonctionnaires-stagiaires en M2 M2E / Référentiel
Former aux métiers du professorat et de l’éducation au 21e siècle – Arrêté du
12 janvier 2026 fixant le cadre national des masters Enseignement et Éducation



Vous êtes cette année affecté.e dans l’académie de Nancy-Metz en qualité de fonctionnaire-stagiaire, et inscrit en deuxième année de master Enseignement et Éducation. Cette formation statutaire articule un stage dans l’établissement scolaire où vous êtes affecté.e, et des temps de formation à l’Université de Lorraine-INSPÉ de Lorraine. 
Le contenu de la formation s'appuie sur les compétences des référentiels de formation annexés à l'arrêté du 1er juillet 2013 et à l’arrêté du 12 janvier 2026 et sur les dispositions de l'arrêté du 16 juin 2026 fixant les modalités de formation initiale et de formation d’adaptation à l’emploi des personnels enseignants et d'éducation de l'enseignement public.
Cette année de stage va vous permettre d’assurer en responsabilité votre métier à mi-temps. Elle permet aussi de faire un état des lieux de votre niveau de maîtrise des compétences professionnelles, d’enclencher un processus de développement professionnel sur des compétences jugées prioritaires. 

Le référentiel de compétences professionnelles peut être organisé en 4 blocs : 
Les blocs 1 et 2 sont déclinés en fonction de notre cœur de métier : 
- Quand on est enseignant.e : 1/ s’approprier et enseigner la ou les disciplines scolaires ; 2/ adapter sa pratique professionnelle à la diversité des élèves pour viser la réussite de tous
- Quand on est professeur.e documentaliste : 1/ maître d'œuvre de l'acquisition par tous les élèves d'une culture de l'information et des médias, de l’animation du centre de ressources et de la diffusion de l’information au sein de l’établissement ; 2/ garant de la gestion et de la valorisation des ressources documentaires, accompagnateur des élèves dans leur accès à l’information,  à la culture et à la lecture, garant de l’ouverture de l’établissement sur son environnement et maître d’œuvre de projets interdisciplinaires. 
- Quand on est CPE : 1/ animateur.trice de vie scolaire et de  la politique éducative de l’établissement et accompagnateur du parcours de formation des élèves en vue de la réussite, de l’épanouissement et du développement de la citoyenneté de tous ; 2/ expert dans l’analyse des contextes et dans la prise en compte de la diversité des élèves afin d’adapter les politiques et les actions éducatives en s’appuyant sur les données, les besoins spécifiques et les réalités des établissements et des territoires
Les blocs 3 et 4 sont communs à tous les professionnels de l’enseignement et de l’encadrement éducatif :
Bloc 3 :  Devenir acteur du service public d’éducation
Bloc 4 : S’inscrire dans une perspective de développement professionnel

Avant de vous lancer, nous vous invitons à faire une pause. 
Ces premières semaines d’exercice ont été denses ; vos pensées, vos émotions, vos attentes, votre état de fatigue, conditionnent la manière avec laquelle vous allez vous investir dans le travail d’auto-positionnement, son résultat. 
Prenez 5, 10 minutes pour noter vos questions, vos préoccupations. Les personnels qui vous entourent sont là pour les entendre. Ils peuvent répondre à certaines, vous indiquer les personnes à contacter pour les autres. Elle fera l’objet d’un échange avec le.la tuteur.trice et le.la référent.e Inspé. Nous vous conseillons d’espacer le travail, de vous autoriser à modifier votre appréciation, de chercher des situations concrètes dans lesquelles la compétence a été mobilisée.
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[bookmark: _Hlk238570253][bookmark: _Toc238570627]Blocs 1 et 2 pour les enseignant.e.s

	
	Non encore observé ; non concerné.e
	Je n’ai pas les bases ; je me sens démuni.e
	Je connais le cadre ; opérer des choix reste difficile
	Je peux faire des choix professionnels ; ils s’avèrent appropriés
	J’opère des choix pertinents et leur mise en œuvre est adaptée
	Je perçois la complexité des situations ; je peux faire preuve d’ingéniosité pour traiter les problèmes rencontrés

	Bloc 1
	
	
	
	
	
	

	Maitriser ce qui doit être enseigné
	
	
	
	
	
	

	Planifier l’enseignement de la discipline scolaire
	
	
	
	
	
	

	Enseigner la méthodologie de la discipline scolaire
	
	
	
	
	
	

	Bloc 2
	
	
	
	
	
	

	Connaître la diversité des élèves
	
	
	
	
	
	

	Prendre en compte la diversité des élèves
	
	
	
	
	
	

	Mettre en œuvre son enseignement
	
	
	
	
	
	

	Contribuer aux éducations transversales
	
	
	
	
	
	

	Accompagner le parcours de l’élève
	
	
	
	
	
	

	Contribuer à la qualité du climat scolaire
	
	
	
	
	
	

	Enseigner en voie professionnelle
	
	
	
	
	
	



Situations vécues :


[bookmark: _Toc238570628]Blocs 1 et 2 pour les professeur.e.s documentalistes

	
	Non encore observé ; non concerné.e
	Je n’ai pas les bases ; je me sens démuni.e
	Je connais le cadre ; opérer des choix reste difficile
	Je peux faire des choix professionnels ; ils s’avèrent appropriés
	J’opère des choix pertinents et leur mise en œuvre est adaptée
	Je perçois la complexité des situations ; je peux faire preuve d’ingéniosité pour traiter les problèmes rencontrés

	Bloc 1
	
	
	
	
	
	

	Enseignant et maître d’oeuvre de l’acquisition par tous les élèves d’une culture de l’information et des médias
	
	
	
	
	
	

	Maître d’œuvre de l'organisation des ressources documentaires de l’établissement et de leur mise à disposition
	
	
	
	
	
	

	Acteur de l’ouverture de l’établissement sur son environnement éducatif, culturel et professionnel
	
	
	
	
	
	

	Bloc 2
	
	
	
	
	
	

	Connaître la diversité des élèves
	
	
	
	
	
	

	Prendre en compte la diversité des élèves
	
	
	
	
	
	

	Mettre en œuvre son enseignement
	
	
	
	
	
	

	Contribuer aux éducations transversales
	
	
	
	
	
	

	Accompagner le parcours de l’élève
	
	
	
	
	
	

	Contribuer à la qualité du climat scolaire
	
	
	
	
	
	

	Enseigner en voie professionnelle
	
	
	
	
	
	



Situations vécues :


[bookmark: _Toc238570629]Blocs 1 et 2 pour les conseiller.ère.s principaux.ales d’éducation

	
	Non encore observé ; non concerné.e
	Je n’ai pas les bases ; je me sens démuni.e
	Je connais le cadre ; opérer des choix reste difficile
	Je peux faire des choix professionnels ; ils s’avèrent appropriés
	J’opère des choix pertinents et leur mise en œuvre est adaptée
	Je perçois la complexité des situations ; je peux faire preuve d’ingéniosité pour traiter les problèmes rencontrés

	Bloc 1
	
	
	
	
	
	

	Encadrer, organiser et animer l'équipe de vie scolaire
	
	
	
	
	
	

	Contribuer à la qualité des conditions de vie des élèves dans l'établissement
	
	
	
	
	
	

	Veiller au respect des règles de vie et de droit dans l'établissement  
	
	
	
	
	
	

	Accompagner les élèves dans leurs apprentissages par un suivi individuel et collectif
	
	
	
	
	
	

	Participer à la construction des parcours des élèves
	
	
	
	
	
	

	Accompagner les élèves dans leur formation à une citoyenneté participative
	
	
	
	
	
	

	Traiter l’information et savoir communiquer
	
	
	
	
	
	

	Collaborer au sein de la communauté éducative
	
	
	
	
	
	

	Bloc 2
	
	
	
	
	
	

	Appuyer son action sur une culture de l’évaluation
	
	
	
	
	
	

	Connaître et prendre en compte la diversité des élèves 
	
	
	
	
	
	

	Connaitre et prendre en compte la diversité des contextes d’exercice
	
	
	
	
	
	



Situations vécues :



[bookmark: _Toc238570630]Blocs 3 et 4 pour tou.te.s

	
	Non encore observé ; non concerné.e
	Je n’ai pas les bases ; je me sens démuni.e
	Je connais le cadre ; opérer des choix reste difficile
	Je peux faire des choix professionnels ; ils s’avèrent appropriés
	J’opère des choix pertinents et leur mise en œuvre est adaptée
	Je perçois la complexité des situations ; je peux faire preuve d’ingéniosité pour traiter les problèmes rencontrés

	Bloc 3
	
	
	
	
	
	

	Inscrire son action dans les principes et valeurs de la république
	
	
	
	
	
	

	Connaitre les droits et obligations du fonctionnaire dans le cadre du service public d’éducation
	
	
	
	
	
	

	Connaitre le système éducatif français pour mieux y inscrire son action
	
	
	
	
	
	

	Inscrire son action dans une dynamique d’équipe et partenariale
	
	
	
	
	
	

	Construire des relations de qualité avec les familles
	
	
	
	
	
	

	Agir dans un cadre collectif pour la protection de l’enfance
	
	
	
	
	
	

	Bloc 4
	
	
	
	
	
	

	S’inscrire dans une démarche de recherche pour développer ses compétences professionnelles
	
	
	
	
	
	

	S’inscrire dans un collectif professionnel
	
	
	
	
	
	

	Utiliser le numérique pour agir et se former dans un environnement professionnel
	
	
	
	
	
	



Situations vécues :



[bookmark: _Toc238570631]Point d’étape 

A ce stade, certaines priorités se dégagent. 
Vous pouvez les noter ici :
-
-
-
-

Vous les discuterez avec les personnels qui vous accompagnent pour définir le plan de développement professionnel, cerner les délais dans lesquels les transformations visées sont souhaitées, explorer les ressources disponibles pour ce faire, les conditions dans lesquels les gestes professionnels pourront être expérimentés. 
Le travail pourra être affiné en se référant à l’annexe qui détaille le référentiel de formation pour la discipline ou le champ professionnel. Il est disponible à l’adresse https://www.education.gouv.fr/bo/2026/Special1/ESRS2610301A 
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